FORMATION

Developper son reseau et son
ancrage a l'international



Développer son réseau et son ancrage a
’'international

L'objectif de la formation dispensée par TOPO est de permettre aux apprenants de se repérer dans
I'écosysteme européen et international, et d'identifier les outils et ressources clés pour développer
leur réseau et s’ancrer dans le paysage international de maniere durable.

A lissue de la formation, les apprenants doivent étre en mesure de présenter efficacement leur
stratégie de développement a I'international et de se mettre en lien de fagon autonome avec les
réseaux et acteurs pertinents.

Format

6h de rendez-vous individuels

Un retour détaillé par écrit entre chaque rendez-vous

Tout au long de la formation : Acces a une bibliotheque de contenu et de ressources
(conférences, fiches pratiques, listing, padlet)

Fin de formation : Bilan de formation avec le formateur

Modalités pédagogiques
En présentiel (Paris et proches banlieues) ou a distance

Délais d’acces a la formation
e 1 mois avant le début de la formation en cas de prises en charge OPCO, employeurs, France
Travail, AFDAS.
¢ 15jours avant en cas de financement personnel.

Cout
Frais pédagogiques : 2 400 euros HT
Frais administratifs : 50 euros HT

Possibilité de prise en charge :

— AFDAS sur le plan de développement des compétences

— Employeur

— France Travail dans le cadre de I'AIF (Aide Individuelle a Formation)
— Tarif reduit en cas de financement personnel

Profils des stagiaires
Artistes (tous profils), rattaché-es a une structure (personne morale)
Gestionnaires de structures ou projets culturels

Prérequis

Avoir défini un projet professionnel et des objectifs clairs

Avoir le matériel nécessaire au suivi d'une formation a distance (une connexion internet, un
ordinateur avec micro et webcam)


https://www.afdas.com/particuliers/conseil-financement
https://www.francetravail.fr/candidat/en-formation/mes-aides-financieres/laide-individuelle-a-la-formatio.html

Objectifs pédagogiques

e Se positionner dans I'écosysteme européen
e JS'inscrire dans une dynamique européenne durable

Contenu de la formation
Se repérer dans I’écosysteme européen

Etre en mesure d'analyser et comprendre le paysage européen (cadre, politiques, enjeux)
|dentifier des sources de financements du privé au public, du local a I'international, pour la
mobilité ou la coopération.

o |dentifier les outils, acteurs et ressources clés pour effectuer une veille réguliere et se mettre en
réseau.

S’ancrer dans une dynamique européenne durable

e FEtre en mesure de mettre en avant sa plus-value et de se positionner dans I'écosystéme
europeéen.

e Etre en mesure de présenter une stratégie et des objectifs de développement & I'international
précis, engageants et durables.

e Etre autonome sur la mise en relation avec des réseaux, partenaires et acteurs en Europe et a
I'international.



Organisation de la formation
ALTER EGO (X) - un espace hybride de création, d’accompagnement et de plaidoyer.

Chez ALTER EGO (X), nous croyons que la créativité peut transformer les réves en réalités tangibles.
Les histoires humaines, individuelles ou collectives, sont au cceur de nos projets.

Nous valorisons la richesse de chaque parcours en créant des espaces d’expression libres
bienveillants et sans jugement. Nous cultivons une écoute active et empathique pour mieux
comprendre les besoins et les aspirations de nos collaborateurs (artistes, partenaires et publics).

Nous repoussons les frontieres de I'imaginaire en explorant des formats innovants et des narrations
originales. Notre mission : encourager des approches audacieuses et bousculer les codes établis.
Nous n’hésitons pas a aborder les sujets sensibles et a créer des ceuvres singulieres qui suscitent la
réflexion, le dialogue et I'ouverture a 'autre.

Nous croyons a la puissance du collectif. Chaque voix est écoutée, chaque contribution est reconnue
et les échanges se font dans le respect des idées et des identités.
Nous faisons de la diversité une richesse fondamentale.

Nous nous engageons a agir avec intégrité. La fiabilité, la rigueur et la clarté sont les piliers de notre
relation avec nos partenaires et collaborateurs. Chaque promesse est tenue, chaque projet est mené
avec exigence et soin.

Notre ambition : agir pour une société plus juste et moins fragmentée.

Equipe pédagogique

Théo Majcher- Directeur artistique chez ALTER EGO (X)

lImpliqué dans la coopération culturelle européenne, Théo Majcher est titulaire d’'un Master en
Politiques et Gestion de la Culture en Europe de I'Université Paris 8. Il a collaboré avec des réseaux
culturels européens tels que I'ENCC a Bruxelles ou I'ETC a Berlin, ou il a coordonné des projets
favorisant la mobilité artistique et les pratiques participatives.

Co-fondateur d’ALTER EGO (X) en 2019, il y développe des projets Erasmus+ (A.N.T.Y.G.O.N.E.,
GRESYS, Live Onl) et anime des formations sur le financement et I'internationalisation. Egalement
comédien et chanteur, il s’est formé au théatre dans plusieurs conservatoires. Dipldmé en animation
radio/télévision a I'INA en 2023, il impulse aujourd’hui des formats innovants mélant arts vivants et
médias.

Depuis 2024, il siege au conseil exécutif du réseau Reset! Network, engagé pour les droits des
acteurs culturels et médias indépendants en Europe.

Moyens pédagogiques
e Manuel de formation en format PDF
e Espace personnel en ligne sur dijiforma avec des webinaires et des documents supports de
formation
Exposeés théoriques
Etude de cas concrets
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